
Wohnort, den 20.04.2012

Kündigung meines  Arbeitsvertrages vom 03.01.2008
Personalnummer:23456

Sehr geehrter Herr Baumeister, 

hiermit kündige ich o. g. Arbeitsverhältnis fristgerecht zum 31.12.2012. Meine angeschlagene 
Gesundheit gestattet es mir nicht mehr, das Arbeitsverhältnis bei Ihnen fortzusetzen. Dies ergibt 
sich aus der anliegenden Diagnose meines Hausarztes, der Sie im Übrigen auch entnehmen können, 
dass auf absehbare Zeit eine Gesundung nicht zu erwarten ist. Da somit die Krankschreibung über 
das Ende der Kündigungsfrist andauert, bitte ich Sie, mir meinen restlichen Jahresurlaub von 3 
Tagen zu vergüten. Den Betriebsrat habe ich über meine Schritte rein vorsorglich vorab informiert. 

Gleichzeitig möchte ich Sie bitten mir ein qualifiziertes Arbeitszeugnis auszustellen und mir die 
Kündigung schriftlich zu bestätigen. 

Mit freundlichen Grüßen 

M.Mustermann
Max Mustermann

Maria Mustermann
Mustergasse 2
12346 Musterstadt
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